
CAPACITACION PRÁCTICA PARA  
FORMACION DE ASESORES EN  
TECNOLOGIAS DE GESTION DE LA PRODUCCION 
 
 

INFORMACION GENERAL 

 

Destinatario: Empresas que deseen recibir asistencia técnica en mejora de la 

productividad industrial aplicando herramientas de tecnologías 

de gestión de la producción. 

 

Equipo de trabajo:  Asesores en tecnologías de gestión de la producción en vías de 

certificarse bajo la supervisión de asesores certificados por el 

INTI. 

 

Inicio: La asistencia inicia en el mes de Mayo. Importante: La fecha 

definitiva del inicio se acuerda entre todos los integrantes del 

equipo y queda sujeta a la disponibilidad horaria tanto de los 

asesores en formación como de las empresas. 

                                      

Desarrollo: Visitas quincenales de 3 horas en la empresa seleccionada. 

 

Duración: 6 meses 

 

Costo:  7000 pesos mensuales (durante 5 meses). El primer mes durante 

el cual se realiza el diagnostico e informe correspondiente no 

tiene cargo. 

 

 

 

ETAPAS DE LA CAPACITACION 

 

Etapa 1: Diagnóstico 

 

Duración 1 semanas  

 

Se presentarán las pautas de trabajo y cronograma completo de la capacitación con todas 

sus etapas.  

Se realizará la visita para diagnóstico de la empresa.  

 

Etapa 2: Preparación del diagnóstico y tema de mejora 

 

Duración 1 semana  

 

Los  participantes  dispondrán de este tiempo para: 

 

• Confeccionar el diagnóstico para cada empresa. 

• Determinar las líneas de trabajo. 

• Determinar la propuesta de implementación para la empresa.  

 

 

 

 

 



CAPACITACION PRÁCTICA PARA  
FORMACION DE ASESORES EN  
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Etapa 3: Entrega de informes diagnóstico y seminario  

 

Duración 1 semana   

 

En el transcurso de esta semana se entregan los informes de diagnóstico a la empresa. 

En esta instancia los  consultores en entrenamiento realizarán una presentación en público de 

los temas a tratar en las 5 empresas seleccionadas. La convocatoria será abierta y se ocupará 

de la misma el Centro organizador de la capacitación.  

 

Etapa 4: Etapa de la implementación en empresas  

 

Duración 20 semanas  

 

Se comenzará con las asistencias a las empresas, una visita quincenal. En esta etapa los 

consultores realizaran las siguientes actividades: 

 

− Confección de la minuta de visita 

− Análisis de casos de empresas reales 

− Análisis de casos teóricos 

− Ejecución de plan de acción 

− Discusión de criterios de implementación 

− Análisis de las dificultades de implementación 

 

Etapa 5: Entrega de informe, seminario de cierre de actividades.  

 

Duración 1 semana  

 

Se realiza una visita más a la empresa para entregar el informe final de la asistencia técnica. 

 

Se realizará un seminario de  cierre de las actividades para presentación de resultados 

obtenidos en cada empresa donde expondrá el empresario con la colaboración del líder. 

 

Se entregarán los certificados correspondientes a las empresas y los  consultores en 

entrenamiento. 

 

 

 

 

 

 




